g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

[
B surOccidente ESLE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) JUAN PABLO MAHECHA HERNANDEZ; con documento de
identidad No, 1016059995 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afo Contrato Perfil Fecha | nici al |[Fecha Fi nal [|Val or Uni dad

1 2016 |4-3387 TECNOLOGO 26/ 11/ 2016 |10/ 01/ 2017 _|$2021000 FONTI BON
AUXI LT AR

2 |2016 |7 ATV EAL 12/08/2016  |11/08/2016 |$2021000 FONTI BON

3 [2016 [870 AUXI LT AR 18/02/ 2016 |30/ 09/2016  |$1272000 FONTI BON
ADM NI STRATI VO

4 |2017 (2]8?7 4- 2722t EeNaL0oc0 01/07/2017  [31/07/2017  [$2. 021. 000 FONTI BON

5 2017 |SO 3695 TECNOLOGO 01/ 08/ 2017 |31/ 01/2018 _ |$2. 000. 000 FONTI BON

6 2017 |4- 2722 TECNOLOGO 11/01/ 2017  |31/03/ 2017  [$2021000 FONTI BON

7 2017 |4-2722 TECNOLOGO 01/ 04/ 2017 |30/ 06/ 2017  |$$6. 063. 000 _ |FONTI BON

8 |2018 |3100 TECNOLOGO 01/ 02/ 2018 _ |31/ 01/2019 _ |$2395000 sin dato

9 [2019 [3874-2019 [APOYO  TECNALCG COy, 55019 31/12/2019 |$2537714 SUBRED

APOYO TECNOLOG CO
Il

APOYO TECNCLOG CO
Il

APOYO TECNOLOG CO
Il

APOYO TECNCOLGOG CO
Il

APOYO TECNOLOG CO

10 |2020 (3025-2020 01/ 02/ 2020 31/01/ 2021 |$2634147 SUBRED

11 2021 |292-2021 44228 44592 $2726342 SUBRED

12 2021 |292-2021 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2726342 SUBRED

13 [2021 |292-2021 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2726342 SUBRED

14 2021 |292-2021 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2726342 SUBRED

APOYO TECNOLOG CO

15 |2021 |292-2021 44228 44592 $2726342 SUBRED

APOYO TECNCLOG CO

16 (2021 |292-2021 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2726342 SUBRED

APOYO TECNOLOG CO

17 |2022 |4652-2022 03/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 $37180416 SUBRED
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# |Afo Contrato Perfil Fecha | ni ci al |[Fecha Fi nal Val or Uni dad
18 [2023 |554- 2023 IAFIOYO TECNOLOA @O 1/ 02/ 2023 |20/ 10/ 2023 |$3358631 SUBRED
19 |2023 [6736- 2023 IA:DOYO PROFESI ONAL|5 3/ 10/ 2023 [31/01/2024  [$4299948 SUBRED
20 [2023 |6736- 2023 IAIPOYO PROFESI ONAL|5 3/ 10/ 2023 [31/01/2024  [$4299948 SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
APOYO PROFESIONAL 11

1 » Contrato: 4-3387
Obligaciones:

2 » Contrato: 7
Obligaciones:

3 » Contrato: 870
Obligaciones:

1. Apoyar los procesos de la Oficina de AtenciON a Usuario y ParticipaciON Social. 2. Participar en las AcciONes Necesarias para la promociON de la salud, prevenciON dela
enfermedad y atenciON primaria en salud. 3.Realizar seguimiento a procedimiento

4 » Contrato: OPS 4-2722-2017
Obligaciones:

1. Apoyar los procesos de la Oficina de AtenciON a Usuario y ParticipaciON Social. 2. Participar en las AcciONes Necesarias parala promociON de la salud, prevenciON de la
enfermedad y atenciON primaria en salud. 3.Realizar seguimiento a procedimiento

5 » Contrato: SO-3695
Obligaciones:

1. Apoyar los procesos de la Oficina de AtenciON a Usuario y ParticipaciON Social. 2. Participar en las AcciONes Necesarias parala promociON de la salud, prevenciON de la
enfermedad y atenciON primaria en salud. 3.Realizar seguimiento a procedimiento

6 » Contrato: 4-2722
Obligaciones:
7 » Contrato: 4-2722
Obligaciones:

1. Apoyar los procesos de la Oficina de AtenciON a Usuario y ParticipaciON Social. 2. Participar en las AcciONes Necesarias para la promociON de la salud, prevenciON de la
enfermedad y atenciON primaria en salud. 3.Realizar seguimiento a procedimiento

8 » Contrato: 3100

Generado por: Juan Pablo Mahecha
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

Obligaciones:
9 » Contrato: 3874-2019
Obligaciones:

1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas a logro de los objetivos propuestos en la Norma. 2.Apoyar el proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por e Sistema Integrado de Gestion de la Calidad. 3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacion de las Oficinas de Participacion
Comunitaria 'y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred. 4.Coordinar intra'y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las
Formas de Participacion Social en Salud. 5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad. 6.
Articular acciones con la Direccion de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas publicas que versan sobre
la materia. 7. Apoyar la elaboracion y seguimiento a Plan Operativo Anua de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano 8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento a Plan Anticorrupcion de la Entidad. 9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano con los
estdndares de calidad requeridos. 10. Realizar seguimiento a la gjecucion de las obligaciones contractuales del personal del subproceso de Participacion Comunitaria. 11. Ejercer
la supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar el
acceso a los servicios de la entidad. 12. Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano. 13. Realizar procesos de seleccion del personal,
evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina. 14. Realizar un uso correcto y raciona de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales. 15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccion y capacitaciones organizadas por la
Institucion. 16. Dar linea técnica ala Referente transversal del proceso de control social en la subred, afin de garantizar €l gjercicio de las veedurias ciudadanas en la institucion.
17.Demas actividades que sean afines ala naturaleza del contrato

10 » Contrato: 3025-2020
Obligaciones:

1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas a logro de los objetivos propuestos en la Norma.2.Apoyar e proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por e Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria
y Servicio d Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred.4.Coordinar intra y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las Formas de
Participacion Social en Salud.5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad.6. Articular
acciones con la Direccién de Participacion Social y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas plblicas que versan sobre la
materia.7. Apoyar la elaboracién y seguimiento a Plan Operativo Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento a Plan Anticorrupcion de la Entidad.9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitaria'y Servicio a Ciudadano con los
estandares de calidad requeridos.10. Realizar seguimiento a la ejecucion de las obligaciones contractuales del personal del subproceso de Participacion Comunitaria.11. Ejercer la
supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar e
acceso a los servicios de la entidad.12. Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano.13. Realizar procesos de seleccion del personal,
evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina.14. Realizar un uso correcto y racional de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales.15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccion y capacitaciones organizadas por la
Institucion.16. Dar linea técnica a la Referente transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar € gercicio de las veedurias ciudadanas en la
institucion.17. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en terminos de ley y con argumentos
juridicos.18.Demas actividades que sean afines ala naturaleza del contrato

11 » Contrato: 292-2021
Obligaciones:

1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas a logro de los objetivos propuestos en la Norma.2.Apoyar el proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por e Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria
y Servicio d Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred.4.Coordinar intra y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las Formas de
Participacion Social en Salud.5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad.6. Articular
acciones con la Direccidn de Participacion Social y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas plblicas que versan sobre la
materia.7. Apoyar la elaboracién y seguimiento a Plan Operativo Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento a Plan Anticorrupcion de la Entidad.9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitaria'y Servicio a Ciudadano con los
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estandares de calidad requeridos.10. Realizar seguimiento ala ejecucion de las obligaciones contractuales del persona del subproceso de Participacion Comunitaria.11. Ejercer la
supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar e
acceso a los servicios de la entidad.12. Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano.13. Realizar procesos de seleccion del personal,
evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina.14. Realizar un uso correcto y raciona de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales.15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccién y capacitaciones organizadas por la
Institucion.16. Dar linea técnica a la Referente transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar €l gercicio de las veedurias ciudadanas en la
institucion.17. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en terminos de ley y con argumentos
juridicos.18.Demas actividades que sean afines a la naturaleza del contrato

12 » Contrato: 292-2021
Obligaciones:

1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas a logro de los objetivos propuestos en la Norma2.Apoyar € proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por e Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacién de las Oficinas de Participacion Comunitaria
y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred.4.Coordinar intra y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las Formas de
Participacion Social en Salud.5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad.6. Articular
acciones con la Direccion de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas publicas que versan sobre la
materia.7. Apoyar la elaboracién y seguimiento a Plan Operativo Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento al Plan Anticorrupcién de la Entidad.9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano con los
estdndares de calidad requeridos.10. Realizar seguimiento ala ejecucion de las obligaciones contractuales del persona del subproceso de Participacion Comunitaria.11. Ejercer la
supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar e
acceso a los servicios de la entidad.12. Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano.13. Realizar procesos de seleccion del personal,
evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina.14. Realizar un uso correcto y raciona de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales.15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccién y capacitaciones organizadas por la
Institucion.16. Dar linea técnica a la Referente transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar €l gercicio de las veedurias ciudadanas en la
institucion.17. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en terminos de ley y con argumentos
juridicos.18.Demas actividades que sean afines ala naturalezadel contrato

13 » Contrato: 292-2021
Obligaciones:

1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas a logro de los objetivos propuestos en la Norma2.Apoyar € proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por € Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria
y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred.4.Coordinar intra y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las Formas de
Participacion Social en Salud.5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad.6. Articular
acciones con la Direccion de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas publicas que versan sobre la
materia.7. Apoyar la elaboracién y seguimiento a Plan Operativo Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento a Plan Anticorrupcion de la Entidad.9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitaria'y Servicio a Ciudadano con los
estdndares de calidad requeridos.10. Realizar seguimiento ala ejecucion de las obligaciones contractuales del persona del subproceso de Participacion Comunitaria11. Ejercer la
supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar e
acceso a los servicios de la entidad.12. Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano.13. Realizar procesos de seleccion del personal,
evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina.14. Realizar un uso correcto y raciona de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales.15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccién y capacitaciones organizadas por la
Institucion.16. Dar linea técnica a la Referente transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar € gercicio de las veedurias ciudadanas en la
institucion.17. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en terminos de ley y con argumentos
juridicos.18.Demas actividades que sean afines ala naturaleza del contrato

14 » Contrato: 292-2021
Obligaciones:
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1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas al logro de los objetivos propuestos en la Norma.2.Apoyar € proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria
y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred.4.Coordinar intra y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las Formas de
Participacion Social en Salud.5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad.6. Articular
acciones con la Direccién de Participacion Social y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas plblicas que versan sobre la
materia7. Apoyar la elaboracion y seguimiento a Plan Operativo Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio al Ciudadano8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento al Plan Anticorrupcién de la Entidad.9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano con los
esténdares de calidad requeridos.10. Realizar seguimiento ala ejecucion de las obligaciones contractuales del personal del subproceso de Participacion Comunitaria.11. Ejercer la
supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con €l objetivo de mejorar el
acceso a los servicios de la entidad.12. Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio al Ciudadano.13. Realizar procesos de seleccién del personal,
evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina.14. Realizar un uso correcto y raciona de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales.15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccion y capacitaciones organizadas por la
Institucion.16. Dar linea técnica a la Referente transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar € eercicio de las veedurias ciudadanas en la
institucion.17. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en terminos de ley y con argumentos
juridicos.18.Demas actividades que sean afines ala naturaleza del contrato

15 » Contrato: 292-2021
Obligaciones:

1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas a logro de los objetivos propuestos en la Norma.2.Apoyar el proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por € Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria
y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred.4.Coordinar intra y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las Formas de
Participacion Social en Salud.5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad.6. Articular
acciones con la Direccion de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas publicas que versan sobre la
materia.7. Apoyar la elaboracién y seguimiento a Plan Operativo Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento al Plan Anticorrupcién de la Entidad.9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano con los
estandares de calidad requeridos.10. Realizar seguimiento ala gjecucion de las obligaciones contractuales del personal del subproceso de Participacion Comunitaria1l. Ejercer la
supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar e
acceso a los servicios de la entidad.12. Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano.13. Realizar procesos de seleccion del personal,
evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina.14. Realizar un uso correcto y raciona de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales.15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccién y capacitaciones organizadas por la
Institucion.16. Dar linea técnica a la Referente transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar € eercicio de las veedurias ciudadanas en la
institucion.17. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en terminos de ley y con argumentos
juridicos.18.Demas actividades que sean afines ala naturaleza del contrato

16 » Contrato: 292-2021
Obligaciones:

1.Brindar linea tecnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacion de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas a logro de los objetivos propuestos en la Norma.2.Apoyar el proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por € Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.3.Coordinar la planeacion, desarrollo y evaluacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria
y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred.4.Coordinar intra y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las Formas de
Participacion Social en Salud.5. Coordinar la convocatoria a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad.6. Articular
acciones con la Direccion de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas publicas que versan sobre la
materia.7. Apoyar la elaboracién y seguimiento a Plan Operativo Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano8. Apoyar la elaboracion y
seguimiento al Plan Anticorrupcién de la Entidad.9. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano con los
estandares de calidad requeridos.10. Realizar seguimiento ala gjecucion de las obligaciones contractuales del personal del subproceso de Participacion Comunitaria11. Ejercer la
supervicion de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar
acceso a los servicios de la entidad.12. Monitorear |os indicadores de la Oficina de Participacion Socia y Servicio a Ciudadano.13. Realizar procesos de seleccion del personal,
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evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina.14. Realizar un uso correcto y racional de los recursos de la Unidad de
Servicios que sean destinados paa el cumplimiento de las actividades contractuales.15. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccion y capacitaciones organizadas por la
Institucion.16. Dar linea técnica a la Referente transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar € gercicio de las veedurias ciudadanas en la
institucion.17. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en terminos de ley y con argumentos
juridicos.18.Demas actividades que sean afines ala naturaleza del contrato

17 » Contrato: 4652-2022
Obligaciones:

=VL OOK UP(B4480,1]2022 consolidado' $E:$AF,28,0)

18 » Contrato: 554-2023
Obligaciones:

1. Brindar linea técnica a los Profesionales a cargo para la asistencia técnica, orientacion y dinamizacién de los procesos de organizacion y participacion comunitaria, con los
mecanismos que para tal efecto se han establecido en el Decreto 1757/94, los cuales son: Asociaciones de Usuarios, Comité de Participacion Comunitaria y Comité Etica
Hospitalaria y orientar acciones encaminadas al logro de los objetivos propuestos en la Norma. 2. Apoyar el proceso de acreditacion en la Entidad cumpliendo con los
direccionamientos establecidos por € Sistema Integrado de Gestion de la Calidad. 3. Coordinar la planeacion, desarrollo y evauacion de las Oficinas de Participacion
Comunitaria 'y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred. 4. Coordinar intra'y extrahospitalariamente el plan de capacitaciones dirigido a las
Formas de Participacion Social en Salud y alos profesionales integrantes de la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio @ Ciudadano. 5. Coordinar la convocatoria ala
comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos dispuestos para su actividad. 6. Articular acciones con la Direccion de Participacion Socia y Servicio a
Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud a fin de implementar las politicas pblicas que versan sobre la materia. 7. Apoyar la elaboracion y seguimiento al Plan Operativo
Anual de la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano. 8. Apoyar la elaboracion y seguimiento a Plan Anticorrupcion de la Entidad. 9. Apoyar la
implementacion y evaluacion del Modelo Integral de Planeacién y Gestion - MIPG en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. en sus diferentes
dimensiones. 10. Elaborar informes de la gestion adelantada por la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano con los estandares de calidad requeridos. 11.
Implementar y evaluar las acciones definidas en el Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion - FURAG como herramienta de medicion de la Gestion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. 12.Redlizar seguimiento a la ejecucién de las obligaciones contractuales del personal del subproceso de Participacion
Comunitaria para posterior certificacion por parte del Supervisor de los Contratos. 13. Apoyar |a etapa precontractual, contractual y pos contractual de las Solicitudes de Bienesy
Servicios requeridos por la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano. 14. Apoyar la etapa precontractual, contractual y pos contractual de suscripcién de los
Convenios Interadministrativos suscritos con diferentes Entidades. 15. Ejercer la supervision de los contratos derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la
entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar el acceso a los servicios de la entidad. 16. Monitorear los indicadores de Gestion de la Oficina de
Participacion Social y Servicio a Ciudadano. 17. Aplicar los conocimientos juridicos en el desarrollo de las acciones a cargo en la Oficina de Participacion Comunitaria y
Servicio a Ciudadano. 18. Realizar procesos de seleccién del personal, evaluando conocimiento, actitudes, aptitudes y habilidades para los perfiles requeridos en la Oficina de
Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano. 19. Realizar un uso correcto y racional de los recursos de la Unidad de Servicios que sean destinados para el cumplimiento de
las actividades contractuales. 20. Asistir a las actividades de Induccion, Reinduccién y capacitaciones organizadas por la Institucion. 21. Dar linea técnica a la Referente
transversal del proceso de control social en la subred, a fin de garantizar el gercicio de las veedurias ciudadanas en lainstitucion. 22. Realizar gestion territoria y transectorial
para la garantia y promocién de la Participacion Social en el sector salud, a través de la articulacion interinstitucional y con e abordaje de las autoridades locales
estratégicamente para el posicionamiento del sector en €l territorio. 23. Dar respuesta a las PQRS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a
Ciudadano en términos de ley y con argumentos juridicos. 24. Desarrollar reuniones con poblacion diferencial y poblacion victimas del conflicto armado en pro de la lectura de
necesidades en salud y gestion de las mismas, en articulacion con los Centros Locales de Atencidn a Victimas y asistencia a los Comités de Justicia Transicional del area de
influencia de la Subred. 25. Todas las demés actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato y sean afines a desarrollo del objeto del contrato.

19 » Contrato: 6736-2023
Obligaciones:

1. Coordinar la asistencia y apoyo técnico de los Referentes de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano en laformulacién de los planes de accion de los procesos de ¢
Participacion Social en salud y redizar seguimiento a su ejecucion y evaluacion con los estdndares de calidad requeridos. 2. Elaborar y direccionar la gjecucion del Plan de
Accién Institucional de la Entidad, en los indicadores correspondientes a la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano 3.Coordinar la planeacion, desarrollo y
evaluacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred 4.Implementar y evaluar las acciones
definidas en e Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion - FURAG como herramienta de medicion de la Gestion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E 5. Realizar seguimiento a la ejecucidn de las obligaciones contractuales del personal del Subproceso de Participacion Comunitaria para posterior certificacion
por parte del Supervisor de los Contratos. B. Apoyar la parte precontractual, contractual y pos contractua de las Solicitudes de Bienes 'y Servicios requeridos por la Oficina de
Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano. 7.Apoyar |a etapa precontractual, contractual y pos contractual de suscripcion de los Convenios I nteradministrativos suscritos
con diferentes Entidades y que sean delegados en la supervision de la Oficina de Participacién Comunitariay Servicio al Ciudadano. 8. Apoyar la supervision de los contratos
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derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar el acceso a los servicios de la
entidad y que sean delegados en la supervision de la Oficina de Participacién Comunitariay Servicio a Ciudadano. 9. Prestar asesoria juridica en €l desarrollo de las acciones a
cargo en la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano. 10.Dar linea técnica al Referente transversal del proceso de control socia en la subred, a fin de
garantizar el gjercicio de las veedurias ciudadanas en la institucion. 11. Realizar gestion territorial y transectorial para la garantiay promocion de la Participacion Social en el
sector salud, a través de la articulacion interinstitucional y con el abordaje de las autoridades locales estratégicamente para €l posicionamiento del sector en €l territorio. 12. Dar
respuesta a las PORS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio al Ciudadano en términos de ley y con argumentos juridicos. 13. Desarrollar reuniones
con poblacién diferencial y poblacion victimas del conflicto armado en pro de la lectura de necesidades en salud y gestién de las mismas, en articulacion con los Centros Locales
de Atencién a Victimas y asistencia alos Comités de Justicia Transicional del &rea de influencia de la Subred 14.Apoyar laimplementacién y evaluacion del Modelo Integral de
Planeacion y Gestion - MIPG en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. en sus diferentes dimensiones 15. Todas las demés actividades que sean
asignadas por €l supervisor del contralo y sean afines a desarrollo del objeto del contrato

20 » Contrato: 6736-2023
Obligaciones:

1. Coordinar la asistenciay apoyo técnico de los Referentes de Participacion Comunitariay Servicio al Ciudadano en la formulacion de los planes de accion de los procesos de »
Participacion Social en salud y redizar seguimiento a su ejecucion y evaluacion con los estdndares de calidad requeridos. 2. Elaborar y direccionar la gjecucion del Plan de
Accion Ingtitucional de la Entidad, en los indicadores correspondientes a la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano 3.Coordinar la planeacion, desarrollo y
evauacion de las Oficinas de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano en la Unidades de Servicios de Salud de la Subred 4.Implementar y evaluar las acciones
definidas en el Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion - FURAG como herramienta de medicion de la Gestion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E 5. Realizar seguimiento a la gjecucion de las obligaciones contractuales del personal del Subproceso de Participacién Comunitaria para posterior certificacion
por parte del Supervisor de los Contratos. B. Apoyar la parte precontractual, contractual y pos contractual de las Solicitudes de Bienes 'y Servicios requeridos por la Oficina de
Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano. 7.Apoyar la etapa precontractual, contractual y pos contractual de suscripcion de los Convenios I nteradministrativos suscritos
con diferentes Entidades y que sean delegados en la supervision de la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio a Ciudadano. 8. Apoyar la supervision de los contratos
derivados de los convenios interadministrativos suscritos entre la entidad y el Fondo Financiero Distrital en Salud con el objetivo de mejorar el acceso a los servicios de la
entidad y que sean delegados en la supervision de la Oficina de Participacién Comunitariay Servicio a Ciudadano. 9. Prestar asesoria juridica en €l desarrollo de las acciones a
cargo en la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a Ciudadano. 10.Dar linea técnica al Referente transversal del proceso de control socia en la subred, a fin de
garantizar €l gjercicio de las veedurias ciudadanas en la institucion. 11. Realizar gestion territorial y transectorial para la garantiay promocién de la Participacion Socia en e
sector salud, a través de la articulacion interinstitucional y con el abordaje de las autoridades locales estratégicamente para el posicionamiento del sector en €l territorio. 12. Dar
respuesta a las PORS relacionadas con la Oficina de Participacion Comunitariay Servicio al Ciudadano en términos de ley y con argumentos juridicos. 13. Desarrollar reuniones
con poblacion diferencia y poblacion victimas del conflicto armado en pro de la lectura de necesidades en salud y gestion de las mismas, en articulacion con los Centros Locales
de Atencidn a Victimas y asistencia alos Comités de Justicia Transicional del érea de influencia de la Subred 14.Apoyar laimplementacion y evaluacion del Modelo Integral de
Planeacion y Gestion - MIPG en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. en sus diferentes dimensiones 15. Todas las demés actividades que sean
asignadas por €l supervisor del contralo y sean afines a desarrollo del objeto del contrato

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos veinte(20) dias del mes de Febrero de 2024, 1a cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
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INGRIT LINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA
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Nexarte Servicios Temporales S.A.

NIT. 860058975-6

CERTIFICA

Que el sefior JUAN PABLO MAHECHA HERNANDEZ identificado con Cédula de Ciudadania N0.1016059995,
como trabajador en misién bajo la modalidad de contrato por duracion OBRA O LABOR, registra la siguiente

.informacion laboral:

CARGO SALARIO PROMEDIO FECHA_INICIA FECHA DE EMPRESA CLIENTE
YIO SALARIO BASICO RETIRO
AUXILIAR DE REVISION $ 814.981,89 28/10/2014 01/06/2015 INCOCREDITO

En vigencia de Ia

relacion laboral

Nexarte Servicios Temporales S.A.,

obligaciones a su cargo en su condicién de Empleador.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia jueves, 28 julio, 2016.

Cordialmente,

Claudia Herrera Bermudez

DIRECTORA DE RELACIONES LABORALES DE E/M

cumpli6 a cabalidad con

Bogotd Tel.: + 57 (1) 3217088 / 4894170 Barranquilla Tel.: + 57 (5) 3854005 / 3854746 Bucaramanga Tel : + 57 {7) 6833244
CaliTel.: + 57 (2) 3814020 Ibagué Tel.: + 57 (8) 2700720 Medellin Tel: + 57 (4) 5202590 / 6043733 Neiva Tel.. + 57 (8) 8717092

Villavicencio Tel : + 57 (8) 6731488 Pereira Tnl,‘:} 57 (6)_33!5‘35
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